
§ 1 Słownik pojęć

Akademia Innowacji Społecznej (AIS)
AIS to cykl szkoleń, którego celem jest przygotowanie uczestników do przeprowadzania 
i wspierania procesu wdrażania wybranej innowacji społecznej. Po ukończeniu AIS
absolwenci posiadają umiejętności potrzebne do wdrażania nowatorskich narzędzi
w miejscu pracy oraz przeprowadzanie szkoleń w tym zakresie.

Uczestnicy
Uczestnikami AIS mogą być specjaliści zatrudnieni w jednostkach pomocy
i integracji społecznej, jednostkach samorządu terytorialnego, kadra, wolontariusze,
członkowie zarządu organizacji pozarządowych oraz eksperci przez doświadczenie
 z terenu województwa wielkopolskiego. 

Organizator
Organizatorem AIS jest Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej, w ramach zadań
Regionalnego Inkubatora Innowacji Społecznych, finansowanego ze środków Samorządu
Województwa Wielkopolskiego. AIS organizowana jest we współpracy z twórcami
innowacji lub osobami zaangażowanymi w proces inkubacji.

Metodyka 
W ramach jednej edycji AIS odbywa się kilka cyklów szkoleniowych. Przedmiotem cyklu
jest jedna lub kilka innowacji społecznych, dotyczących wybranego obszaru
tematycznego. Każdy cykl realizowany jest w oparciu o trzy moduły – teoretyczny,
metodyki pracy warsztatowej, praktyczny. Celem modułu teoretycznego jest zdobycie
pogłębionej wiedzy merytorycznej o innowacji.  W trakcie modułu dotyczącego metodyki
pracy warsztatowej uczestnicy kształtują podstawowe umiejętności trenerskie m.in.
prowadzenie warsztatu, praca z grupą, tworzenie scenariuszy szkoleń. Moduł praktyczny
daje możliwość przećwiczenia zdobytych w AIS umiejętności i wiedzy, poprzez
przeprowadzenie warsztatu lub jego elementów, przez każdego z uczestników. 

Informator o szkoleniu 
Przedmiot cyklu szkoleniowego, ramowy program, kryteria rekrutacyjne, dane kontaktowe
określone są do każdego cyklu szkoleniowego i stanowią załącznik nr 1 do regulaminu
w formie informatora o szkoleniu. 
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§ 2 Rekrutacja

1. Uczestnikiem AIS może być osoba pracująca na terenie województwa wielkopolskiego,
spełniająca kryteria określone w informatorze o szkoleniu, stanowiącym załącznik nr 1 do
regulaminu.

2. Zgłoszenie uczestnictwa AIS odbywa się za pośrednictwem platformy WebAnkieta.

3. Link do zapisów, regulamin uczestnictwa wraz z informatorem o szkoleniu są
ogólnodostępne i udostępniane na stronie www.innowacje.rops.poznan.pl.

4. Każda osoba, która zgłosi chęć uczestnictwa w AIS, jest zobowiązana do okazania
dokumentu potwierdzającego spełnienie wymaganych kryteriów rekrutacyjnych
określonych  w informatorze o szkoleniu.

5. W sytuacji, gdy uczestnik rekrutacji nie spełnia kryteriów dot. doświadczenie lub
wykształcenia, może nie zostać zakwalifikowany do AIS. Decyzję o powyższym podejmują
organizatorzy.

6. Każda osoba, która zgłosi chęć uczestnictwa w AIS i spełnia kryteria uczestnictwa, przy
uwzględnieniu § 1 pkt 5, przechodzi rozmowę wstępną, po której otrzymuje informacje
o wynikach rekrutacji. Informacja ta przekazywana jest w formie mailowej przez
organizatorów. 

7. Uczestnik rekrutacji ma prawo do uzyskania informacji o powodzie
niezakwalifikowania się do AIS – w tym celu należy zgłosić się do organizatorów, 
w formie mailowej, z prośbą o uzyskanie informacji zwrotnej. 

8. W przypadku dużego zainteresowania danym cyklem szkoleniowym i równorzędnych
kwalifikacjach osób ubiegających się o uczestnictwo, pierwszeństwo mają pracownicy
zatrudnieni w jednostkach pomocy i integracji społecznej. 

9. Uczestnik ma możliwość wzięcia udziału tylko w jednym cyklu szkoleniowym w danej
edycji, chyba że organizator zdecyduje inaczej. Decyzja o możliwości uczestnictwa 
w więcej niż jednym cyklu szkoleń może być podjęta przez organizatorów w odpowiedzi
na wniosek uczestnika, przesłany w formie mailowej.

10. Złożenie formularza przez platformę WebAnkieta jest równoznaczne z akceptacją
treści niniejszego Regulaminu.

11. Uczestnicy zostaną poinformowani o ewentualnych zmianach w regulaminie AIS
drogą mailową.



§ 3 Zasady uczestnictwa

1. Uczestnik zobowiązany jest do uczestnictwa we wszystkich trzech modułach cyklu
szkoleniowego.

2. Uczestnik, który opuści zjazd szkoleniowy, zobowiązany jest do nadrobienia treści
merytorycznych zjazdu, w formie i zakresie ustalonej z osobą prowadzącą zjazd/
trenerem.

3. W sytuacjach wyjątkowych, za zgodą organizatora, uczestnik ma możliwość
uczestnictwa w zjeździe w formie on-line.

4. W przypadku uczestnictwa on-line, uczestnik jest zobowiązany do obecności na
całości spotkania i aktywności w trakcie jego trwania. 

5. W przypadku opuszczenia przez uczestnika części zjazdu trener może uznać za
konieczne nadrobienie wybranych treści merytorycznych. Forma i zakres zostaną
ustalone przez osobą prowadzącą zjazd/ trenera.

6. Po zakończeniu cyklu szkoleniowego każdy uczestnik otrzymuje dyplom wraz
 z informacją o zakresie merytorycznym i godzinowym zrealizowanym w ramach AIS.

7. Opuszczenie więcej niż dwóch zjazdów jest równoznaczne z nieukończeniem akademii.

8. W przypadku nieuzasadnionej i nieusprawiedliwionej nieobecności na więcej niż 2.
zjazdach organizator ma prawo wykluczyć z kolejnych edycji AIS, mimo spełnienia przez
niego wszystkich kryteriów kwalifikacyjnych.

Administratorem danych uczestników AIS jest Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej
 w Poznaniu. Pełna treść informacji o przetwarzaniu Państwa danych osobowych
zawarta jest w klauzuli stanowiącej załącznik nr 2 regulaminu.



Z     apraszamy do udziału w kompleksowym szkoleniu, dedykowanym
pracownikom socjalnym, asystentom rodziny oraz specjalistom pracującym 
z dorosłymi osobami z niepełnosprawnością intelektualną w ramach Akademii
Innowacji Społecznej, innowacja pn. „Rodzicielstwo i niepełnosprawność”.

Akademia Innowacji Społecznej to cykl szkoleń pogłębionych realizowanych
w oparciu o 3 moduły: teoria, metodyka pracy warsztatowej, praktyki. 
Celem Akademii realizowanej z innowacji Rodzicielstwo i Niepełnosprawność
jest przygotowanie specjalistów pracujących z osobami z niepełnosprawnością
intelektualną do prowadzenia szkoleń i koordynacji procesu związanego
z wdrażaniem innowacji.

Rodzicielstwo i Niepełnosprawność to rozwiązanie, które odpowiada na
potrzebę wsparcia Rodziców z niepełnosprawnością intelektualną. Dzięki
innowacji specjaliści mają możliwość wspierania rozwoju kompetencji
rodzicielskich, uwzględniając szczególne potrzeby komunikacyjne czy
odmienny sposób przetwarzania informacji osób z NI.

Innowacja została wypracowana w ramach inkubatora innowacji społecznych
Generator Dostępności, finansowanego ze środków UE, współrealizowanego
przez ROPS w Poznaniu.

Szczegółowy opis innowacji znajduje się tutaj: KLIK

https://innowacje.rops.poznan.pl/project/rodzicielstwo-i-niepelnosprawnosc/


NAJWAŻNIEJSZE INFORMACJE

KIEDY?
12.2023-11.2024  - planujemy realizacje 1 szkolenia miesięcznie. (szczegółowy
harmonogram zostanie przesłany po zakończeniu rekrutacji).

DLA KOGO? 
Mieszkańcy woj. wielkopolskiego z wykształceniem wyższym z wybranego
kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, praca socjalna lub kursów
i studiów podyplomowych w kierunku asystentura rodziny lub asystentura 
osób z niepełnosprawnościami. Wymagane 5-letnie doświadczenie w pracy
(w tym staże, wolontariat) w pomocy społecznej lub/i z osobami
z niepełnosprawnością intelektualną

Liczba uczestników: max. 30 osób

CEL:
Przygotowanie specjalistów do prowadzenia szkoleń
i wdrażania innowacji Rodzicielstwo i niepełnosprawność. 

REKRUTACJA
1. Rejestracja na szkolenie: KLIK
2. Weryfikacja zgłoszeń
3. Rozmowa telefoniczna z organizatorami
4. Informacja o kwalifikacji 

https://rin.webankieta.pl/


PLAN SZKOLENIA:

Moduł I teoretyczny — szkolenie w formule wykładowej z elementami
warsztatowymi dotyczącymi m.in. budowania samoświadomości pracownika,
wzmacniania wykonywanej roli, doskonalenie umiejętności komunikacyjnych
oraz zwiększenie wiedzy merytorycznej z zakresu niepełnosprawności
intelektualnej

Moduł II metodyka pracy warsztatowej — warsztaty metodyczne z zakresu
prowadzenia warsztatów, technik komunikacyjnych, tworzenie warsztatu. 

Moduł III  praktyczny —  przeprowadzenie fragmentu warsztatu w grupie
szkoleniowej. 

Spotkanie podsumowujące

Szkolenie realizowane jest dzięki Regionalnemu Ośrodkowi Polityki Społecznej
w Poznaniu w ramach Regionalnego Inkubatora Innowacji Społecznych. Każdy
uczestnik Akademii Innowacji Społecznej bierze udział w kilkudziesięciu
godzinach szkolenia i ma możliwość bezpośredniego kontaktu z innowatorami.
Szkolenie wraz z niezbędnymi materiałami jest bezpłatne.

Kontakt w sprawach organizacyjnych:
Zuzanna Ostrowska
695 214 378
zuzanna.ostrowska@rops.poznan.pl

* Organizator nie pokrywa kosztów dojazdu i ewentualnych noclegów uczestników. 

https://dbamodobrodziecka.webankieta.pl/

